
Comune di Monte Sant'Angelo - Assenze e presenze del personale dipendente (raggruppato per settore, dati mensili

Settore

Totale 
dipendenti per 

settore
Totale gioni di 

assenza Aprile 2010*

Totale gioni 
lavorati Aprile 

2010

Totale gioni 
lavorativi 

Aprile 2010

% assenze 
Aprile 
2010

% 
presenze 

Aprile 
2010

Segretario Genrale - Servizio 
Segreteria - Servizio Annona 4 1 62 63 1,59% 98,41%

Affari Generali 11 53 181 234 22,65% 77,35%

Programmazione e Bilancio 9 27 162 189 14,29% 85,71%

Sicurezza - Servizio Ambiente - 
Demanio - Usi Civici 18 56 358 414 13,53% 86,47%

Urbanistica 4 9 75 84 10,71% 89,29%

Lavori Pubblici 9 15 180 195 7,69% 92,31%

Cultura e Servizi Sociali 12 21 247 268 7,84% 92,16%

* Come indicato dalla circolare Funzione Pubblica n. 3/09 il totale dei giorni di assenza comprende tutte le tipologie di assenze retribuite e non retribuite previste dal CCNL e dalle normative vige
esclusi dal prospetto i dati relativi alle asse
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